Na temeljuclanka 13. i 18. Zakona o zakladama i fundacijadard¢dne novine, br.36/95. i
64/01.), Izjave o osnivanju «Hrvatsko-antke zaklade za obrazovanje i izobrazbu» od 15.
prosinca 2008. g. i RjeSenja Ministarstva upravelddrujna 2009. g. kojim se odobrava
osnivanje «Hrvatsko-amekie zaklade za obrazovanje i izobrazbu» i Statutlaghkk
Upraviteljica Zaklade Ana Budin, na prijedlog Zadkeka, podnosi Ministarstvu uprave na
odobrenje sljedg prociséeni tekst Statuta ,Hrvatsko-améke zaklade za obrazovanje i
izobrazbu“ koji sadrzi izmjene i dopune donesene r2jna 2009.g. na sjednici Upravnog
odbora Zaklade:

STATUT

«HRVATSKO-AMERI CKE ZAKLADE ZA
OBRAZOVANJE | IZOBRAZBU»

|. OPCE ODREDBE

Clanak 1.
(1) Ovim Statutom utvuje se ime i sjediSte, osnivanje, osnovna imovisarina ,Hrvatsko-
amertke zaklade za obrazovanje i izobrazbu® (u daljnjekstu: Zaklada), uporaba njezinih
prihoda, odnosno krug osoba koje se Zakladom patgaom zakladna tijela, postupak
imenovanja i razrjeSenjglanova zakladnih tijela kao i njihova odgovornoatrad, ovlasti
zakladnih tijela, donoSenja odluka i objava odlukariStenje preostale imovine u &aju
prestanka Zaklade te ostale odredbeajme za rad i djelovanje Zaklade.
(2) Drugi oggi akti Zaklade moraju biti u suglasnosti sa ovirat§tom.

Clanak 2.

(1) Osniv& Zaklade je Institut za razvoj obrazovanja, iz Zdbgr (u daljnjem tekstu:
Zakladnik).

(2) Naziv Zaklade glasi: «Hrvatsko-amia zaklada za obrazovanje i izobrazbu».
(3) Uz naziv na hrvatskom jeziku Zaklada koristaziv na engleskom jeziku.

(4) Naziv Zaklade u prijevodu na engleskom jezilasg «Croatian-American Foundation for
Education and Training».

(5) Sjediste Zaklade je u Zagrebu.
(6) Zaklada je osnovana na neal#neo vrijeme.

(7) Zaklada je pravna osoba, a svojstvo pravneesgie upisom u Zakladni upisnik.



Clanak 3.
(1) Zzaklada ima p&t. O obliku i sadrzaju gata odldit ¢e Upravni odbor Zaklade.
(2) Peatcuva i ovlasten je njime se koristiti Upravitelj Zade.
(3) Osim Upravitelja Zaklade, pat Zaklade ovlaSteni su koristiti predsjednik i &/d)

zamjenika predsjednika Upravnog odbora Zaklade,lagmk sa svojim zakonskim i
statutarnim ovlastima.

Il. ZAKLADNA SVRHA | KRUG OSOBA KOJE SE ZAKLADOM POTPOMAZU
Clanak 4.

(1) Zaklada se osniva s temeljnom svrhom pam@ uzajamnog razumijevanja te razmjene
znanja i vjeStina izmi Republike Hrvatske i Sjedinjenih Amékih Drzava (SAD) putem
jacanja suradnje u podtju obrazovanja i izobrazbe.

(2) Zakladace raditi na razvoju i prodenju programa mobilnosti za potrebe obrazovanja i
izobrazbe izméu Republike Hrvatske i SAD-a.

(3) Programi mobilnosti kojete razvijati Zaklada ukljtivat ¢e programe akademske
mobilnosti kao i programe mobilnosti u podw obrazovanja i izobrazbe za predstavnike
privatnog, javnog i neprofitnog sektora u Repuldtcvatskoj.

(4) Zaklada je namijenjenaenicima, studentima,citeljima, nastavnicima i suradnicima u
Skolama i na visokim diliStima, znanstvenicima, administrativnom osobfaposienom u
Skolama, na visokim dliStima i institutima, zaposlenima u javnoj uprawarganizacijama
civiinog druStva, privatnim tvrtkama i ostalim gosfarskim subjektima te svim onim
pojedincima koji su druStveno angazirani i pridaoszvoju drustva.

(5) Radi ostvarivanja svoje temeljne svrhe, Zakladapruzati informacijsku, stému i

financijsku potporu programima koji p&ti mobilnost za potrebe obrazovanja i izobrazbe
izmedu Republike Hrvatske i SAD-a.

1. ZAKLADNA TIJELA
Clanak 5.

(1) Tijela Zaklade su Upravni odbor i Upraviteljidade.

(2) Poma@na tijela Zaklade mogu se osnovati kao savjetodayela za specifina podrdja
rada, a osnivaju se odlukom Upravnog odbora.



(3) N&iin rada tijela i poménih tijela Zaklade poblizée se urediti Poslovnikom ili prema
odluci Upravnog odbora sa 5 potvrdnih glasova.

Clanak 6.

(1) Clanovi zakladnih tijela, ukljgujuéi i Zakladnika, moraju poslove Zaklade voditi
savjesno, u skladu s odredbama zakona i drugihgapftatuta i drugih @gh akata Zaklade.

(2) Svi ¢lanovi zakladnih tijela, ukljguju¢i i Zakladnika, obvezni sduvati poslovne tajne
Zaklade i njezinih tijela prema Odredbama Zakomiggovatkim drusStvima o poslovnoj tajni i
obvezi cuvanja poslovne tajne, te ostalim primjenjivim zaikoa ili odlukama jednog od
tijela Zaklade.

Clanak 7.

(1) Zakladom upravlja Upravni odbor, koji se sfistd 7 (sedamflanova izméu kojih se
bira predsjednik i 2 (dva) zamjenika predsjednikaraynog odbora (u daljnjem tekstu:
predsjednik, zamjenicidlanovi) sve u skladu sdankom 11.

(2) Mandatélanova Upravnog odbora traje &firi) godine, sa mogumo&u ponovnog izbora.
Medutim, pri prvom imenovanjuclanova Upravnog odbora, 3 (triglana prema
Zakladnikovom izborute biti imenovana na mandat u trajanju od 3 (triglige, dokc¢e 4
(cetiri) clana biti imenovana na mandat u trajanju odeti) godine.

(3) Clanove Upravnog odbora imenuje Zakladnik kako dlije

a. Jedanclan ¢e biti imenovan kao predstavnik Ministarstva zndéinasbrazovanja i
Sporta RH, a Zakladnike imenovati i razrjeSavati ovog predstavnika s wweanna
vrijeme na prijedlog ministra ili na drugi ovdjegpisani nain.

b. Jedanclan ¢e biti imenovan kao predstavnik akademske zajedracgakladnikce
imenovati i razrjeSavati ovog predstavnika s vremea vrijeme na prijedlog vme
¢lanova Upravnog odbora ili na drugi ovdje propisaatin.

c. Jedanclan ¢e biti imenovan kao predstavnik Veleposlanstva ijedih Amertkih
Drzava u Zagrebu, a Zakladniée imenovati i razrjeSavati ovog predstavnika s
vremena na vrijeme na prijedlog veleposlanika SADHana drugi ovdje propisani
n&cin.

d. Jedarclan ¢e biti imenovan kao predstavnik ané&ng gospodarskog sektora koji se
bavi ulaganjima u Republici Hrvatskoj, a Zakladih& imenovati i razrjeSavati ovog
predstavnika s vremena na vrijeme na prijedlagnestlanova Upravnog odbora ili na
drugi ovdje propisani .

e. Jedanclan ¢e biti imenovan kao predstavnik hrvatskog gospdagyssektora, a
Zakladnik ¢e imenovati i razrjeSavati ovog predstavnika s weaina vrijeme na
prijedlog veine ¢lanova Upravnog odbora ili na drugi ovdje propisaatin.

f. Jedanclan ¢e biti imenovan kao predstavnik Zakladnika, a o tpradstavnikuce
odlwiti Zakladnik.

g. Jedan dodatntlan ¢e s vremena na vrijeme ili na drugi ovdje propisaaiin biti
imenovan od strane Zakladnika na prijedlogtine ¢lanova Upravnog odbora.
Dodatni¢lan moze biti izabran iz gospodarskog sektorariligth sektora na temelju
kriterija predanosti nominiranogana svrsi Zaklade i mognostima da &inkovito
predstavlja ciljeve Zaklade hrvatskoj javnosti.



(4) Prijedlozi od strane tijela/institucija iz skav 3. ovog¢lanka moraju biti predani
Zakladniku bar 15 kalendarskih dana prije istekendada svakog od navedendtanova
Upravnog odbora ili odmah nakon ostavke, razrj@sdnjsmrti ¢lana Upravnog odbora. U
sliéaju da se ne dobije pravovremeni prijedlog od dijektitucije spomenutog u stavku 3.
ovog ¢lanka ili u sl¢aju da se takav prijedlog ne moze dobiti zbog nttks veine,
Zakladnik ¢e prema svom izboru imenovati t@tpna Upravnog odbora im&una umu
kriterije iz stavka 3. ovoglanka.
(5) Ukoliko bilo kada mandat svislanova Upravnog odbora zavrSi u isto vrijeme ili na
drugi n&in u isto vrijeme napuste Upravni odbor (ostavkasazrjeSenjem ili snéu), novi
¢lanovi Upravnog odborée biti imenovani Sto hitnije na isti &ia kao Sto je obavljeno prvo
imenovanjetlanova Upravnog odbora koje se atlrg uc¢lanku 7., st. 2. ovog Statuta.
Clanak 8.

(1) Zakladnik moze razrijeSitlana Upravnog odbora s dobrim razlogom i prije kdtaxija s
ostalim¢lanovima Upravnog odbora u sljeéila okolnostima:

- ha osobni zahtjev,

- ako svoju duznost ne obavlja savjesno, u skladpogitivnim propisima, Statutom i drugim
opc¢im aktima Zaklade,

- ako nesudjelovanjem u radu na sjednicama ilimgich&in ne ispunjava svoje obveze,
- ako svojim ponasanjem i istupima naruSava ughdatie,

- U sliEaju trajnije nesposobnosti za rad,

- u drugim sldajevima kada je to opravdano objektivnim okolnostim

(2) RazrijeSeniclan Upravnog odbora bite zamijenjen novintlanom, kako je oddeno
¢lankom 7. ovog Statuta.

(3) Sredisnji drzavni ured za upravu mora biti afggten o svim novim imenovanjima ili
razrjeSenjima bilo kojega atlanova bilo kojega tijela Zaklade i to u roku od d&na nakon
imenovanja ili razrjeSenja.

Clanak 9.
(1) Upravni odbor Zaklade:

- upravlja i nadzire vienje poslova Zaklade,

- tuma&i Statut i druge ofe akte Zaklade te donosi njihove izmjene i dopwanpglasnom
odlukom svihélanova Upravnog odbora,

- donosi Poslovnik o radu Upravnog odbora,

- upravlja imovinom Zaklade,



- odlwtuje o raspodjeli sredstava Zaklade,
- odlwuje o promjeni adrese Zaklade,
- donosi odluku o osnivanju i prestanku rada orgraijskih jedinica Zaklade,

- podnosi izvje&a vezana za poslove Zaklade i sve aktivhosti kejéics imovine Zaklade
Ministarstvu uprave, Ministarstvu financija RH i Zavnom uredu za reviziju ili drugim
nadleznim drzavnim tijelima, uz aktivhu potidpravitelja Zaklade,

- odobrava godisniji protan, zakljw&ni ratun i druge potrebne financijske dokumente,

- svake godine, kada i ostala pravna tijela predajesStaje tijelima koja nadgledaju financije
pravnih tijela, predaje zakkai godisnji r&un za prethodnu kalendarsku godinu Ministarstvu
uprave, Ministarstvu financija RH i DrZzavnom ureda reviziju, uz aktivnhu ponto
Upravitelja Zaklade,

- predlaze prestanak rada Zaklade jednoglasnonkawdwsvih ¢lanova Upravnog odbora i
predaje takav prijedlog na zavrSnu odluku Minigtarsiprave,

- donosi odluke i obavlja druge poslove atinee zakonom, ovim Statutom id@m aktima
Zaklade.

Clanak 10.
(1) Sjednice Upravnog odbora sazivaju se najmavgepdita godisnje.

(2) Sjednice se sazivaju uz pisani poziv i/ili poelektronskom posStom najmanje 10 (deset)
dana prije odrZzavanja sjednice, osim g&kanovi Upravnog odbora ne pristanu nacknak.
Poziv na sjednicite ukljwivati dnevni red i popratne materijale potrebneazhizavanje
sjednice.

(3) Sjednica se moze odrzati ukoliko je namveinaclanova Upravnog odbora.

(4) Upravni odbor moze donesti pravovaljane odlvkéinom glasova nazmih ¢lanova,
osim u sldaju odluka o kojima se odiuje jednoglasno.

(5) Upravni odbor, mozZe svoje odluke donositi i sjadnicama koje se odrZzavaju putem
elektronske poste. Odluke donesene na sjednicateapelektronske poste pravovaljane su i
stupaju na snagu danom donosSenja.

(6) Odluke Upravnog odbora od @gy zn#&aja za ostvarivanje temeljne svrhe Zaklade,
objavljuju se na oglasnoj plou sjediStu Zaklade ili na internetskoj strani@kfade ili na
drugi prikladan nén.

(7) Odluke iz stavka 4. ovogdanka objavljuju se najkasnije u roku od 10 (desket)a od
dana donoSenja odluke.



Clanak 11.
(1) Upravni odbor imate predsjednika i 2 (dva) zamjenika predsjednik@d8jednika i 2
(dva)zamjenika predsjednika Upravnog odbora imenupazrjeSavajuélanovi Upravnog
odbora na sjednici Upravnog odbora i téimem glasovalanova Upravnog odbora.
(2) Predsjednik Upravnog odbora zastupa i predst@dkladu, te saziva, utiuje dnevni red
i predsjedava sjednicama Upravnog odbora, sukladdeedbama Statuta Zaklade i
Poslovnika o raduU slwaju sprij&enosti predsjednika, predsjednik imenuje jednog od
2(dva)zamjenika predsjednika Upravnog odbora ¢@pbnasati njegove duznosti u cijelosti.
(3) Mandat predsjednika Upravnog odbora i zamjeipiledsjednika Upravnog odbora trajat
¢e 2 (dvije) godine, sa moguo&u ponovnog izbora. Nakon Sto njihov mandat istekrse
prekine na bilo koji drugi n@n, Upravni odborée imenovati novog predsjednika i nove
zamjenike predsjednika u skladu sa stavkom 1. ¢latka.

Clanak 12.

U sluitaju ostavke, smirti ili razrijeSendana Upravnog odbora, zamjeéa biti imenovana u
skladu s&lankom 7.

Clanak 13.
(1) Upravitelj Zaklade:
- zastupa Zakladu i obna&at funkciju lIzvrSnog direktora.
- odgovoran je za zakonitost rada Zaklade,
- koordinira rad tijela Zaklade,
- vodi poslove Zaklade sukladno odlukama Upravndigooa,
- predlaze Upravnom odboru akte Zaklade,

- podnosi izvje&a Upravnom odboru o stanju poslova i financijskoang Zaklade na
kvartalnoj bazi, a po potrebtege,

- odgovara Upravnhom odboru za provedbu njegovilulall provedbu strategije Zaklade te
provedbu operativnog plana provedbe strategije,

- predlaze Upravnom odboru godisSnji prara, te programski i financijski plan rada i plan
prikupljanja sredstava Zaklade, kao i zavrSniura Svi navedeni izvjeStaji moraju biti
odobreni od strane Upravnog odbora,

- kontrolira troSkove u skladu s odobreni godiSnpmara&unom Zaklade te u skladu sa svim
izmjenama koje Upravni odbor moZe zatraZiti s vneaea vrijeme,

- identificira povoljne trendove usmjerene na vsolrazovne politike, prati svjetska
istrazivanja i prikuplja informacije vezane uz \kecobrazovanije,



- odgovara za prikupljanje sredstava Zaklade, tenu smislu identificira donatore i odrzava
kontakte s donatorima,

- odgovara za menadZzment osoblja i vanjskih suradfdgikdade cije zaposljavanje mora biti
planirano u godiSnjem praranu ili pojedingno odobreno od strane Upravnog odbora,

- razvija suradnju s klgnim dionicima, kako u lokalnoj zajednici, tako i dugmarodnom
okruzenju; kontaktira s predstavnicima drzavnihtifasija i koordinira rad s akademskim
institucijama, srodnim udrugama te ostalim relemamtinstitucijama u zemlji i inozemstvu,
-priprema i/ili odobrava izjave za javnost, uz pogtnu suglasnost predsjednika Upravnog
odbora, te zajedno s predsjednikom Upravnog odisitirgednim od zamjenika predsjednika
Upravnog odbora Zaklade predstavlja Zakladu nadwmmicijama i skupovima,
- podnosi Ministarstvu uprave na odobrenje Staallade i njegove izmjene i dopune.
Clanak 14.
(1) Upravitelja Zaklade bira i razrjeSava Upravrdbor Zaklade izmdu kandidata koje
nominira Zakladnik. U skaju da od tri nominirane osobe niti jedna ne bumdiana od
strane Upravnog odbora, Upravni odbor moZe izalatinom glasova Upravitelja Zaklade
prema svom izboru.
(2) Mandat Upravitelja Zaklade traje 2 (dvije) goelj sa mogtno&u ponovnog izbora.
Clanak 15.
(1) Upravitelj Zaklade ne moze biti imenovan iz aed ¢lanova Upravnog odbora, ali ima
pravo sudjelovanja u radu Upravnog odbora bez pgéasa, te pravo predlaganja pitanja koja
treba uvrstiti u dnevni red sjednice Upravnog odbor
(2) I1znimno od odredbe stavka 1. ovélignka, Upravni odbor moze oditi da Upravitelj
Zaklade ne moze sudjelovati u radu Upravnog odlmof@tanjima koja se &u njegovog
radnog statusa u Zakladi.

Clanak 16.

(1) Upravni odbor Zaklade moze razrijeSiti Upravitediaklade i prije isteka vremena na koje
je imenovan, i to:

- na prijedlog Zakladnika,
- na osobni zahtjev,

- ako svoju duznost ne obavlja savjesno, u skladpogzitivnim propisima, Statutom i drugim
opcim aktima Zaklade,

- ako ne ispunjava svoje obveze,

- ako svojim ponaSanjem i istupima narusSava ugldadie,



- U slitaju trajnije nesposobnosti za rad,
- u drugim sldajevima kada je to opravdano objektivnim okolnostim
Clanak 17.

(1) Clan Upravnog odbora ili drugog tijela Zaklade, ukiju¢i i Zakladnika, ne moze
glasovati, odnosno odiivati o pitanjima u kojima on, njegov kia drug, njegov usvojitelji
ili usvojenik, njegov srodnik po krvi u pravoj ljnpia u pob@&noj do cetvrtog stupnja, te
njegov srodnik po tazbini do drugog stupnja, imavinski interes, niti o pitanjima koja se
odnose na pravnu osoliji je ¢lan, ucijem upravljanju sudjeluje, ili u kojoj ima imovikis
interes.

(2) Clan Upravnog odbora ili drugog tijela Zaklade, ukijjuci i Zakladnika, obvezan je
prijaviti tijelu kojeg jeclan i Upravhom odboru sukob interesa iz stavkavbgalanka koji
mu je poznat ili mu je morao biti poznat. Sukokenesa potrebno je prijaviti najkasnije prije
glasovanja o pitanju iz stavka 1. ovilgnka.

(3) Clan Upravnog odbora ili drugog tijela Zaklade, ukdjjuéi i Zakladnika, kojemu je
sukob interesa iz stavka 1. morao biti poznat, jaj&gropustio sukob interesa prijaviti tijelu
kojeg jeclan i Upravhom odboru, moZe odgovarati za krSenpndsti u skladu glankom 8.
st. 1., ocemu odlduje Upravni odbor ili druga tijela Zaklade.

IV. PRAVO NA NAGRADU | NAKNADU TROSKOVA TIJELA ZAKL ADE
Clanak 18.

(1) Upravitelj Zaklade ima pravo na primjerenu raayr za svoj rad i na naknadu troskova iz
prihoda Zaklade.

(2) Clanovi Upravnog odbora Zaklade i poémih savjetodavnih tijela obna3aju svoje
funkcije bez nagrade, ali imaju pravo na naknadanitutroSkova koje su imali u vezi s
obnaSanjem svoje duzZnosti.

(3) Odluku o visini nagrade i naknade nuznih tragkdonosi Upravni odbor. Svaka odluka o

naknadi ili nagradi zalanove bilo kojega tijela Zaklade mora biti odoead strane
SrediSnjeg drzavnog ureda za upravu.

IV. OSNOVNA IMOVINA ZAKLADE
Clanak 19.
(1) Osnovnu imovinu Zaklade u trenutku njezinogieanja ¢ini iznos od 20.000,00 kn

(dvadeset tista kuna), koje je Zakladnik uplatio na ziraua Zaklade kod Zagrebke banke
d.d., broj réuna 24800-3234495.



(2) Vrijednost osnovne imovine iz stavka 1. oudgnka ne smije se umanjivati, osim uz
suglasnost SrediSnjeg drzavnog ureda za upravu.

V. FINANCIRANJE, FINANCIJSKO POSLOVANJE | NADZOR NA D RADOM
ZAKLADE

Clanak 20.
(1) Pored iznosa osnovne imovine od 20.000,00 kadeset tista kuna), Zakladae biti
financirana donacijama osniieg donacijama&lanova podupiratelja, aktivhostima Zaklade,
prilozima domaih i stranih fizekih i pravnih osoba, te gospodarskim iskoriStavanje
imovine u skladu glankom 16. Zakona o zakladama i fundacijama.

(2) Financijska godina Zaklade ¢ioje 01. sij€nja, a zavrSava 31. prosinca iste godine.

(3) Nadzor nad financijskim poslovanjem Zaklade wjlagu za to ovlaStena tijela drzavne
uprave.

Clanak 21.
(1) zZakladi mogu pristupiti kadlanovi podupiratelji domae ili strane fiztke i pravne osobe
koje prihvati Upravni odbor i koji potpisom pristuipe preuzmu prava i obveze utgne

aktima Zaklade.

(2) Clanovi podupiratelji se obvezuju da godidnje doprinositi i do 01. oZujka tékugodine
u korist Zaklade uplatiti:

- pravne osobe iznos od najmanje 5.000,00 kn {g#iat kuna)
- fizicke osobe iznos od najmanje 500,00 kn (pet stotima K
(3) Zaklada svakomlanu podupiratelju dostavlja prigodnu zahvalnicu.

(4) Clanovi podupiratelji nemaju pravo sudjelovanja uljet stetajne ili likvidacijske mase
Zaklade.

VI. OBAVLJANJE POSLOVA ZAKLADE
Clanak 22.

(1) Za sklapanje pravnih poslova kojima se osnovmavina Zaklade, umanjuje ili
optere&uje, potrebna je prethodna suglasnost SrediSngaydog ureda za upravu.

(2) Odluku o pravnim i administrativnim poslovimakt¢e naravi, odluku o pravnim
poslovima kojima se po¢ava imovina Zaklade te odluku o raspolaganju pladavosnovne
imovine Zaklade donosi Upravni odbor.



(3) Za sklapanje pravnih poslova koji predstavljazik za imovinu Zaklade (ulaganje u
kupnju dionica ili udjela u pravnoj osobi i sl.)tpebna je prethodna suglasnost Sredisnjeg
drzavnog ureda za upravu, bez obzira izdvajaje Isi®dstva za obavljanje takvog pravnog
posla iz osnovne imovine ili iz plodova osnovne wine Zaklade.

(4) Upravitelj Zaklade moze u ime i z&ua Zaklade sklopiti pravni posao (ili niz povezanih
pravnih poslovakija je vrijednost véa od 30.000,00 kn (trideset tésu kuna) samo na
temelju prethodne pisane suglasnosti izdane odestkdpravnog odbora, osim u &hju
troSkova vezanih za stipendiste programa Zaklade s prethodno odobreni od strane
Upravnog odbora. Pisana suglasnost moZze biti izdamdliku potpisanog dokumenta ili
elektronskom posStom.

(5) I1znimno od odredbi stavka 4. ovéignka, u sldaju da Upravni odbor nije moge zurno
sazvati, a okolnosti staja nalazu Zurno sazivanje sjednice Upravnog odbpisanu
suglasnost na sklapanje takvog pravnog posla matigoredsjednik Upravnog odbora, ili u
sluitaju njegove sprigenosti, jedan od zamjenika predsjednika kojeg peedg Upravnog
odbora imenuje.

(6) O odluci iz stavka 5. ovaglanka, predsjednik ili zamjenik predsjednika Upragrodbora

¢e u najkréem mogdem roku elektronskom posStom, kao i na prvoj skeglesjednici,
obavijestiti Upravni odbor.

VIl. ODGOVORNOST ZAKLADE
Clanak 23.
(1) Za obveze u poslovanju Zaklada odgovara cijedgnjom imovinom.

(2) Gubici Zaklade pokrivaju se iz sredstava Za&lad

VIIl. STRU CNA SLUZBA
Clanak 24.

(1) Zakladnik¢e bona fide nastojati osigurati steému i administrativnu pomiopotrebnu za
djelovanje Zaklade.

(2) Zaklada moZze imati sttou sluzbu radi obavljanja administrativnih i smth poslova, ako
potreba i odobreni protan Zaklade to dopusStaju.

(3) Odluku o potrebi ustrojavanja stne sluzbe i zapoSljavanju djelatnika donosi Upravni
odbor.
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IX. PRESTANAK RADA ZAKLADE
Clanak 25.

(1) Zaklada prestaje nada propisan zakonom.

(2) U slktaju prestanka Zaklade, preostala zakladna imoviimaga Zakladniku kojce tu

imovinu iskoristiti za osnovnu djelatnost propiganclanku 4. Statuta.
Clanak 26.

Ovaj Statut stupa na snagu nakon Sto ga odobreaadldrzavno tijelo.

U Zagrebu, 03.03 . 2010.

Upraviteljica Zaklade

Ana Budin
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